
Milano, 11 Giugno 2022 

 

Oggetto: candidatura per il CdA di ènostra 

 

Gentili socie e gentili soci, 

Quando ho sentito parlare della mission di ènostra mi è tornata in mente una parola che avevo 

sentito per la prima volta ormai oltre dieci anni fa: micro-generazione. Tra noi che abbiamo 

iniziato a muoverci nel fotovoltaico quando ancora era una tecnologia poco diffusa, il concetto 

di generazione distribuita sul territorio, che scalzava i paradigmi classici delle grandi centrali, 

era inizialmente solo un ideale all’orizzonte. Da allora è stata fatta tanta strada e sicuramente 

ancora ne rimane da fare per trasferire i benefici dell’energia pulita alle comunità locali. E’ 

necessario un lavoro costante di informazione, concertazione a volte anche di “sfida” nei 

confronti dello status quo. In questo ambito, il contributo di ènostra è fondamentale. Credo che 

ènostra rappresenti un unicum nel panorama Italiano, perché riesce a conciliare un team di 

persone altamente specializzate con la capacità di dialogare con i singoli consumatori, le 

famiglie, le comunità. Del team di ènostra, ho avuto modo di apprezzare l’entusiasmo, 

l’attitudine costruttiva ed il genuino interesse verso la possibilità di trasferire i benefici della 

transizione ecologica sui singoli cittadini. 

Mi piacerebbe entrare a far parte del CdA di ènostra per poter dare il mio contributo alla sua 

missione, mettendo a disposizione le competenze acquisite negli ultimi 12 anni di operatività 

nel mercato fotovoltaico italiano ed internazionale, anche nel segmento degli impianti medio-

piccoli (con Relight, recentemente, ho seguito la realizzazione di diversi impianti fino ad 1 MW 

su coperture, dopo lo smaltimento dell’amianto).  

 

Cordialmente, 

Maria Sabella 



Maria Sabella
Managing Director

Profilo professionale

Manager con oltre 15 anni di esperienza nelle energie rinnovabili e nel 

settore immobiliare, maturata sia in importanti banche di investimento che 

in start-up, poi diventate PMI. Appassionata dei temi legati alla sostenibilità 

e convinta dell'importanza di una cultura aziendale basata sul rispetto e la 

valorizzazione delle persone.

Carriera lavorativa

Co-Founder & MD presso Relight Energy Services, Milano

Gennaio 2020 — Presente

Fondatrice di una società di servizi (consulenza e gestione) nel settore delle 

energie rinnovabili.

Managing Director Europe, WiseEnergy presso NextEnergy Capital 

Group, Milano

Giugno 2010 — Dicembre 2019

• Dopo un ruolo iniziale di project management per la costruzione 

di grossi impianti fotovoltaici, focalizzazione sullo sviluppo di 

WiseEnergy, società del gruppo dedicata alle attività di gestione degli 

impianti stessi. 

• Contributo determinante nell'aumento (di 1.5 volte) del fatturato da 

Clienti esterni e nella crezione di un team di 40 persone (rispetto alle 

5 iniziali) in WiseEnergy

• Sviluppo di una fitta rete di contatti con investitori internazionali 

attivi nelle energie rinnovabii, creazione dell linea di business della 

consulenza tecnica e introduzione dei "servizi a valore aggiunto" 

finalizzati a migliorare i ritorni dell'investimento

• Membro del  CdA di WiseEnergy Italia dal 2016 al 2019

• Membro del CdA di società di investimento in Italia di Partners Group 

(investitore internazionale di private equity) dal 2017 al 2019

Senior Associate presso M3 Capital Partners (prima Macquarie Group), 

Londra

Maggio 2005 — Giugno 2009

• Coordinamento del processo di fund raising di fondi immobiliari. 

Ruolo chiave nel Closing di 3 fondi per un totale di €600m di capital 

commitment

• Supervisione di vendor due diligence, modellistica finanziaria e del 

materiale di marketing.

• Partecipazione a road show con potenziali investitori

.

Dettagli

+39 340 5949158

maria_sabella@yahoo.it

Interessi

Canottaggio 

Appassionata di letteratura, 

filosofia e geo-politica

Lingue

Italiano

Inglese

Francese

mailto:maria_sabella@yahoo.it


Analista finanziario presso Mediobanca

Gennaio 2003 — Aprile 2005

• Parte del team di corporate finance dedicato al settore immobiliare

• Coinvolta in importanti transazioni immobiliari (in cui Mediobanca 

ricopriva il ruolo di financial advisor) tra cui:    

• l'opa su Beni Stabili

• il finanziamento di Citylife

• l'acquisizione di portafogli immobiliari da parte del grouppo 

Generali

  

Istruzione e formazione

Executive MBA, SDA Bocconi School of Management, Milano

Settembre 2015 — Luglio 2017

Master RIDEF, energie rinnovabili ed efficienza energetica, Politecnico 

Di Milano

Ottobre 2009 — Ottobre 2010

Voto finale: 110 con lode

Laurea in Economia Politica, Università Commerciale Luigi Bocconi

Settembre 2008 — Luglio 2012

Voto finale: 110 con lode

Corso InTheBoardRoom, Valore D

Maggio 2018 — Maggio 2019

Programma di didattica executive con percorsi di formazione specifica, 

confronto e networking con esperti, coaching e laboratori di 

self‑empowerment. Promosso dall'associazione Valore D con l’obiettivo di 

guidare e promuovere l’inserimento di donne di talento nei Consigli di 

Amministrazione

Corsi

Le responsabilità dei membri del Cda, Manager Italia

Febbraio 2018

Coaching Essenziale, NLP ITALY Coaching School

Settembre 2019

Lavorare come un high performing team, NLP Coaching School London

Febbraio 2019


