Care socie e cari soci,

Con l'assemblea di quest'anno si festeggia quota 10.000. Tanti i soci e le socie che si sono sommati e ci
hanno accompagnati in questi anni, in un cammino collettivo caratterizzato da tenacia, entusiasmo,
resilienza, volonta di produrre cambiamenti rivoluzionando insieme il modello energetico, con 'obiettivo di
garantire a famiglie e imprese il diritto di partecipare alla transizione dal basso, con benefici per i singoli e
per la comunita allargata.

Ho svolto due mandati da vicepresidente e uno da presidente per contribuire ai traguardi raggiunti grazie al
prezioso lavoro di un CdA che in quest’ultimo triennio si &€ mostrato particolarmente compatto e
determinato, e ha saputo far fronte a burrasche e a crisi internazionali e nazionali inaspettate e inedite. Ora
rinnovo la volonta di candidarmi per il quarto (e ultimo) mandato e di mettermi a disposizione con
I’obiettivo di lavorare con il nuovo Consiglio di amministrazione in particolare per: lo sviluppo di comunita
energetiche rinnovabili che coinvolgano gli EELL e contribuiscano all’inclusione e alla lotta alla poverta
energetica; la realizzazione di nuovi impianti di produzione per indirizzare sempre pil energia sostenibile ed
etica e i relativi benefici ai soci, cogliendo le opportunita date dal recepimento delle Direttive Rinnovabili e
Mercato elettrico e dalla progressiva digitalizzazione dell’energia; la cura del benessere e della crescita
professionale, sia individuale che corale, del team di énostra, con particolare attenzione alle nuove
generazioni e all’equilibrio di genere; la crescita delle competenze e il coinvolgimento della base sociale - e
della solida rete di partner che énostra ha saputo costruire negli anni - nello sviluppo di progetti di
transizione a livello territoriale; la promozione di iniziative per razionalizzare i consumi e la spesa energetica
e per favorire I'autoproduzione delle piccole e medie imprese.

Con I'auspicio di poter proseguire insieme per un nuovo triennio questo grande progetto, le cui prospettive
si confermano entusiasmanti e generative, Vi porgo un saluto cooperativo.
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Indirizzo
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Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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CAPUZZO SARA
N. 20, via della croce verde, 35020, Albignasego PD, Italy
mobile +39 328 9577599

sara.capuzzo@gmail.com

taliana

3 dicembre 1974

2019 —
Enostra soc. Coop., via Ampére 61/A - 20131 MILANO MI

Societa Cooperativa
Presidente, coordinatore, responsabile area comunita energetiche
Gestione, sviluppo modello comunita energetiche, attivita di PR e advocacy

2014 —2019
Enostra soc. Coop., via Ampére 61/A - 20131 MILANO MI

Societa Cooperativa
Vicepresidente e responsabile comunicazione
Sviluppo, promozione e comunicazione

2009 —2015
Energoclub Onlus, via Isonzo 10 - 31100 TREVISO TV

Associazione non a scopo di lucro
Responsabile Comunicazione

Redazione articoli e servizi, organizzazione eventi, sviluppo progetti in tema di mobilita
sostenibile, educazione ambientale, efficienza energetica e campagne di sensibilizzazione

tematiche

2007 —2015
Energoclub Onlus, via Isonzo 10 - 31100 TREVISO TV

Associazione non a scopo di lucro

Percorsi di educazione ambientale destinati a scuole primarie e secondarie su temi relativi a
Energia, Utilizzo delle risorse, Ciclo di vita dei prodotti, Stili di vita sostenibili, ecc.

Progettazione, coordinamento e promozione
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
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* Tipo di impiego
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o formazione
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professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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07/07-11/07
Formez, viale Marx, 15 - 00137 ROMA RM

Centro di Formazione Studi
Capitolo “Le politiche territoriali per l'uso razionale dell'energia e I'uso delle rinnovabili” del

manuale “Energia e clima, beni comuni” curato da Formez ed edito da Guerini Associati (Milano,

2008)
Co-redazione e stesura

03/05-12/08
Centro Studi 'Uomo e '’Ambiente, via Via G. Eremitano, 24, 35138 PADOVA PD

Editore, associazione non a scopo di lucro

Rivista bimestrale Ambiente Risorse Salute (Registro Stampa del Tribunale di Padova
registrazione n. 697 del 16.1.1981)

Testata elettronica “Facciamo Tutti la Nostra Parte!” in tema di energia, clima e sostenibilita
(Registro Stampa del Tribunale di Padova registrazione n. 2003 del 5.7.2006)

Redazione articoli e servizi tematici

02/05-04/06
Padovafiere SpA, Via N. Tommaseo 59 35131 PADOVA PD

Ente fieristico
Gestione portale informativo www.econotizie.it
Redazione testi di carattere ambientale per evento e portale informativo

10/02-06/03
Istituto Nazionale Astrofisica

Istituto di ricerca
Progetto “Sulle tracce del cielo di Padova” del Professor Leopoldo Benacchio

Creazione archivio fotografico relativo a immagini del cielo e dello studio delle stelle contenute in

dipinti, affreschi, sculture della citta di Padova e relativi contenuti per guida tematica turistico-
astronomica

09/09-11/09

Organizzato da Comune di Padova - Informambiente, a cura della Cooperativa Sestante di
Venezia

Corso di Formazione per operatori in Educazione Ambientale

Attestato di frequenza

10/08-04/09
Ufficio Scolastico Regionale e ARPAV

Corso di formazione “Per un'educazione ambientale di qualita”

Attestato di frequenza
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* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
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10/01-09/02
Universita degli studi di Padova

Comunicazione e giornalismo scientifico

Master in comunicazione e giornalismo scientifico

09/2000-03/2001

Borsa di Studio Leonardo presso Studio di Consulenza Ambientale Middlemarch Environmental
Ltd (Coventry, Warwickshire, UK)

Sviluppo del progetto di ricerca “STUDIO VEGETAZIONALE DI HABITAT PALUSTRI
ARTIFICIALI IN WARWICKSHIRE E DERBYSHIRE (UK)”, successivamente tradotto e discusso
in sede di laurea

Attestato di frequenza

01/98-06/98

Borsa di studio Erasmus Socrates presso il Dipartimento di Biologia dell'Universita di Bristol
presso il Dipartimento di Biologia dell'Universita di Bristol (UK)

Corsi e relativi esami nelle seguenti discipline: Neuroetologia, Acquisizione del Comportamento
ed Ecologia Animale

Attestato di frequenza

1994-2001

Universita degli Studi di Padova

Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali
Conservazione della natura e delle sue risorse

Laurea in Scienze Naturali

1994
Liceo Classico “Tito Livio” di Padova

Materie umanistiche

Diploma di maturita classica

ITALIANO
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* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

PrIvACY

FIRMA
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INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

FRANCESE
ELEMENTARE

ELEMENTARE

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Spiccata propensione alla partecipazione e allo sviluppo di contesti associativi e collaborativi,
predisposizione al lavoro di squadra e alla conduzione di attivita corali, forte capacita di motivare
le persone e di sviluppare relazioni di rete collaborative e costruttive. Attitudine all'analisi delle
criticita di natura sociale

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Frequente coinvolgimento in mansioni di progettazione, sviluppo e coordinamento in progetti di
varia natura all'interno delle realta per le quali opero.

Conoscenza del sistema operativo Windows.

Conoscenza programmi applicativi Word, Excel, Power Point, Photoshop, Adobe lllustrator,
Corel Draw, Dreamweaver, Fireworks.

Interesse per la musica, in particolare per il canto corale (gospel)
Interesse per la narrativa per bambini e ragazzi

Propensione all'ascolto, alla conoscenza di persone, storie e culture differenti. Numerose
esperienze di volontariato in ambito ambientale e sociale.

Patente B

Autorizzo il trattamento dei dati contenuti nel presente CV, ai sensi del D. Lgs n. 196/03
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